La Fundacion de la Comunidad:
Para el bien. Para Siempre.

Transformando la Comunidad

Hay cuatro vias a través de las cuales la Fundacion de la Comunidad
construye sus programas e involucra a residentes para que provean un
liderazgo de transformacién y de apoyo dentro del Condado de Boulder.

1. Creando conseciones que sean derivadas de la comunidad: La Fundacién de la Comunidad es
Unica porque los residentes del condado sirven en comisiones (Artes, Compromisos Civicos,
Servicios de Salud y Humanos, Educacién, y el Medio Ambiente) para revisar propuestas de
organizaciones sin fines de lucro locales, hacer visitas in situ, y finalmente hacer
recomendaciones para conseciones a la junta directiva de la Fundacién. Este proceso no solo
involucra las voces de numerosos miembros de nuestra comunidad, pero también los educa
acerca de las tendencias en cuanto a las diferentes necesidades, a la vez que introduce muchos
programas avanzados que las organizaciones sin fines de lucro ofrecen aqui en nuestra
comunidad.

2. El Movimiento de una Cultura de Dar: La Cultura de Dar es un movimiento creado con la
intencidn de aumentar el nimero de voluntarios y filantropia en el Condado de Boulder al
exponer a los ciudadanos al trabajo que realizan las organizaciones sin fines de lucro y hacer que
su participacion sea mas facil. Comparte este mensaje a través de los medios, eventos en la
comunidad, y dos programas Menores Filantropicos con sede en dos escuelas.
www.cultureofgiving.org

3. Expandiendo la Iniciativa de Liderazgo: La Iniciativa de Expansion de Liderazgo es un nuevo
programa de La Fundacion de la Comunidad y busca el aumentar el nivel de

diversidad e inclusion en las organizaciones sin fines de lucro en el Condado de

Boulder a través del desarrollo de liderazgo.

4. El Foro Civico del Condado de Boulder: El Foro Civico del Condado de Boulder es el

brazo derecho de investigacion de La Fundacién de la Comunidad que informa, educa, y aconseja
para la creacion de una comunidad mas saludable. EI Foro Civico produce un reporte bienal de
Indicadores de la Comunidad acerca de la calidad de vida en el Condado de Boulder e invita a
conversaciones en la comunidad.

El Foro Civico ha estado siguiendo las tendencias e indicadores de una comunidad saludable por
mas de 10 afios. Hay una tendencia y necesidad a nivel nacional y local para el aumento de
oportunidades que inviten a participar de conversaciones bien informadas en temas que afectan
nuestra calidad de vida. Un reciente estudio publicado por la Universidad de Duke y por la
Universidad de Arizona encontré que el porcentaje de gente que dice que unicamente habla de
temas importantes con miembros de su familia crecié de un 57 porciento hacia casi un 80
porciento en los Ultimos afios. Se espera que este Reporte de Indicadores en la Comunidad sea
una herramienta para iniciar conversaciones entre amigos, familiares, vecinos, y colegas, para
observar como cada uno de nosotros tiene un papel en la construccion de nuestra comunidad.



Para informarse mas acerca de a Fundacién de la Comunidad y para ver este informe en linea, por
favor visite www.commfound.org

Guiando Su Filantropia

Su donacioén es tan individual como usted mismo. Es por eso que la Fundacién de la Comunidad
hace simple la administracidn de su donacién con comprensién y compasion, al mismo tiempo
que hace una diferencia en maneras importantes para usted.

Nuestro donante defiende y anima a una filantropia estratégica para mejorar la calidad de vida en
el Condado de Boulder y més alla. Son bienvenidas donaciones de todo tamafio, mas de 230
individuos, familias y negocios han montado Fondos Asesorados por Donantes que trabajan de
una manera parecida a fundaciones privadas — pero que ofrecen beneficios distintos.

EXPERIENCIA EN LA COMUNIDAD - tome ventaja de nuestros afios de experiencia y de
nuestro conocimiento intimo acerca de las necesidades y tendencias del Condado de Boulder y
del trabajo de organizaciones sin fines de lucro locales.

AMPLIAS CONEXIONES - Confie en nuestras redes locales y nacionales — y hasta
internacionales — para informarse acerca de una filantropia inteligente y estratégica.

LIBERTAD - Permita que nuestro personal de profesionales lleve todas las tareas administrativas
y debida diligencia en la creacidn de conseciones y la provision al final del afio de estados de
cuenta que acompafien sus declaraciones de impuestos.

CONFIANZA - Dependa de nuestras estrategias de inversion sélidas, asi como de su
administracion y cuidados. Nuestros agentes de inversién han tenido un promedio del 12.5%
sobre los ultimos diez afios (total de gastos) en nuestros activos bajo gestion.

SERVICIO PERSONALIZADO - Trabaje en conjunto a nuestros asesores filantropicos para
crear un plan que se ajuste a sus areas de intereses personales, con enfasis hacia largo plazo, corto
plazo; local, nacional, o internacional; construccion de capacidad o accion urgente y directa.

Creci en un ambiente filantropico. Fué una gran parte de mi vida familiar. Ambos mis padres
trabajaron en organizaciones sin fines de lucro. Mis abuelos también participaron. Las
conversaciones en la mesa familiar siempre revolvian alrededor del desarrollo de una mesa
directiva o plan estratégico. Antes de que yo supiera lo que estaban conversando, ya formaba
parte de mi Iéxico.

Helen Gemmill

ESTABLEZCA UN FONDO ASESORADO POR DONANTES EN LA FUNDACION DE LA
COMUNIDAD

Unase a la Fundacion y a otros donantes en el apoyo acerca de un tema que sea importante para
usted. Hay varias opciones para medir el impacto del efecto de palanca colectivo.

Haga conseciones a organizaciones locales que trabajan para construir una comunidad saludable.
Se pueden encontrar propuestas previamente examinadas en:
www.commfound.org/grants/donors.html.




Contacte a su asesor de donaciones para saber mas acerca de las organizaciones en su area de
interés (tal vez programando una visita in situ); haga preguntas acerca de los hallazgos de este
reporte para darle una estrategia a su donacion.

Contribuya a uno de los Fondos de Campos de Interés de la Fundacién: Fondo para las Artes,
Fondo de Necesidades Basicas, Fondo Civico, Fondo de Entradas para los Discapacitados, Fondo
para la Educacion, o el Fondo de Salud y Servicios Humanos. Estos fondos colectivos apoyan a
organizaciones y proyectos usando estrategias efectivas para crear cambios positivos y de larga
duracién en nuestra comunidad.

Dedique una porcién de su donacion al Fondo de la Comunidad de la Fundacién, que apoya
ampliamente a las organizaciones sin fines de lucro que sirven en el Condado de Boulder — sin
importar el area o tema especifico. Se conceden conseciones a una vasta seleccién de candidatos,
basadas en recomendaciones hechas por comités de revisién voluntarios.

Asegurese de que su apoyo solidario en la comunidad continle en el el futuro. Vuelvase miembro
de la Sociedad de Legado mencionando a La Fundacién de la Comunidad en su testamento.

Helen Gemmill

Al residir y trabajar en Boulder, Helen dijo, “Veo a otra gente joven que piensa en las
necesidades del mundo de una manera muy significativa. Estan pensando mas alla de sus propias
vidas y su propio éxito material hacia la interdependencia entre todos nosotros”.

Cuando Helen escribe un cheque para una organizacidn, ella busca lo que son “puntos vitales”.
Esto significa, explica ella, el encontrar una organizacién que utiliza sus recursos para invertir en
un resultado mas grande, tal organizacién usaria su donacidn para atraer mas donantes jovenes y
voluntarios, capturando su energia. También le gusta apoyar a organizaciones que tratan de
construir una capacidad propia, para poder hacer un mayor y mejor trabajo.

El dar, dijo ella, es parte de quien es.

ELECCIONES ESTRATEGICAS

Donantes y Voluntarios Creando un Impacto

Sea cual fuera su experiencia con donaciones y siendo voluntario, usted desea que sus
contribuciones hagan una diferencia. Algunos datos pueden ayudar a identificar necesidades y
oportunidades, pero una inversion personal en los resultados es clave para un sentido de
satisfaccion. Comenzando con los temas que mas le importen y con el conocimiento de lo que
quiere realizar se logra que sus donaciones signifiquen mas. Una vez que ha determinado en que
quiere enfocarse, las siguientes ideas le pueden ayudar a maximizar la efectividad de su donacion.

Persevere en ello Mantenga la visién en la meta de aquello que esta tratando de lograr. Un
movimiento positivo hacia esa meta viene por lo general en una serie de pequefios pasos. Por
ejemplo, si su meta es cerrar la brecha de desempefio en escuelas primarias y secundarias, puede
elejir el apoyar cuidados a una edad temprana y oportunidades en educacién para familias de
bajos ingresos o programas que involucren a los padres de familia en las escuelas, entre otros
esfuerzos para ayudar a la construccion de el resultado esperado.



Piense fuera del formato establecido La mejor solucién para un problema a veces reside fuera
de los parametros que las personas por lo general discuten. Por ejemplo, una manera de mejorar el
estatus de nacimientos podria ser la de financiar programas de salud oral para mujeres
embarazadas, porque las mujeres que no sufren de enfermedad de las encias tienen menos bebés
con bajo peso al nacer. Y asi mientras usted comience a trabajar en un tema en particular, una
buena solucion podria acabar teniendo un efecto positivo que se transfiera hacia otras areas.

Determine a Qué Nivel Quisiera Crear un Impacto Como donante o voluntario, tal vez usted
quiera ayudar a individuos necesitados o mejorar las vidas de un cierto grupo de gente. Tal vez
quiera fortalecer los programas e instituciones sirviendo la comunidad. Tal vez quiera cambiar el
ambiente social a través de politicas que afecten a la comunidad de modo mas general
enfocandose en temas tales como reduccidn de gases de efecto invernadero o programas
culturalmente integrados. Muchos donantes trabajan en niveles multiples simultaneamente.

Busque una Solucion y Financiela Comprometa su apoyo hacia una solucion efectiva o a un
nuevo enfoque a un problema que le preocupe — de modo ideal uno respaldado por investigacion
y evaluacion de resultados. Puede tomar esta idea y aplicarla de diferentes maneras. Puede apoyar
una replica en otros lugares.

O puede apoyar a otras organizaciones que las estén implementando.

Considere la Infraestructura y Necesidades Administrativas de Organizaciones Sin Fines de
Lucro Aunque es importante el mantenerse atento a los gastos administrativos, la inversién en la
infraestructura de organizaciones sin fines de lucro — desde tecnologia a entrenamiento de
personal, planificacion, investigacion, desarrollo de programas y evaluaciones — proveen una
fundacion fuerte necesaria para obtener resultados.

Trabajando Juntos Muchos donantes individuales encuentran satisfaccién trabajando y
aprendendiendo con otros a medida que unen esfuerzos para crear un mayor impacto. El Fondo de
la Comunidad y Socios Para Una Empresa Social son ambos ejemplos de oportunidades que La
Fundacion de la Comunidad ofrece para nivelar recursos.Haga preguntas. Muy pocos de los
problemas fuertes de la sociedad de hoy tienen soluciones simples. Los temas més persistentes
son el resultado de factores y cirunstancias complicadas y de larga duracién. El hacer preguntas
acerca de las raices del problema, asi como del enfoque de la organizacion, puede ofrecer una
mirada critica hacia un problema y sus soluciones potenciales.

LAS CONSECIONES DE LA FUNDACION DE LA COMUNIDAD POR AREA DE
PROGRAMA 2006

(gréfico)

Participacion Civica

Medio Ambiente

Servicios Humanos y de Salud
Juventud y Educacion

Artes y Cultura



Apoyo a Gente Ayudando a Gente Uno de los mas valiosos atributos en una comunidad
vibrante es la voluntad de la gente para unirse por el bien comuin. Con un modesto monto de
apoyo, un grupo pequefio de miembros de la comunidad puede limpiar espacios abiertos,
aumentar la seguridad en un vecindario, o0 mejorar las escuelas de sus nifios. Algunos programas
innovadores han aprovechado el poder de algin miembro familiar confiable, amigos o vecinos y
han usado estas relaciones para llegar a poblaciones desarraigadas, aliviar transiciones culturales
y construir una accién colectiva. Se conectan también a través de redes para coordinar sus
actividades, mejorar la cooperacion y facilitar el camino para una accion colectiva dirijida a
resolver problemas complejos y crear recursos comunitarios.

Apoyo al Sector de Organizaciones Sin Fines de Lucro Conseciones a organizaciones y
programas especificos pueden crear un impacto inmediato en la comunidad. Menos reconocidos
pero igualmente importantes para una salud de largo plazo son las inversiones en organizaciones
que fortalecen a las agencias sin fines de lucro permitiendoles realizar su trabajo. Organizaciones
intermedias, tales como La Fundacion de la Comunidad, tienen roles invalorables en la creacion
de ayuda hacia grupos de organizaciones sin fines de lucro con misiones parecidas, construyendo
enlaces, desarrollando asociaciones, aumentando apoyo y emprendiendo una planificacién en
conjunto. Estos grupos también proveen entrenamiento, asistencia administrativa y apoyo
tecnologico.

Comprendiendo Que Funciona

La Fundacion de La Comunidad usa amplia gama de criterio para identificar programas y
organizaciones efectivas. Los donantes y voluntarios podrian usar los mismos estandares para sus
propias evaluaciones, o examinar propuestas vetadas por nuestros comités de conseciones. Los
comités de La Fundacién de La Comunidad estan compuestos por lectores voluntarios de todos
los lugares en el Condado de Boulder. Aunque el personal de la Fundacién ofrece guiay
experiencia, los comités leen las propuestas, realizan visitas in situ y eventualmente hacen
recomendaciones a los miembros del consejo de administracion para la financiacion. Somos
realmente una fundacion por la comunidad para la comunidad. www.commfound.org

John 'y Jackie Geister son graduados de la Universidad de Colorado en Boulder y han hecho
del Condado de Boulder su casa desde 1957. Han sentido siempre y con mucha fuerza que sus
dolares hacen algo por la comunidad.

CREEMOS QUE PROGRAMAS EFECTIVOS:

Llenan una necesidad identificada en la comunidad dentro del marco de indicadores
comunitarios.

Usan una metodologia que tiene sentido y toman en consideracion practicas aceptadas o las
mejores practicas en ese campo.

Construyen planes comprensivos, practicos que perfilen resultados especificos.
Exploran enfoques innovadores, participantes y asociaciones.

Son entregados por una organizacion que conoce acerca del tema y las personas a las que sirven.



Ocupan las habilidades, capacidades y experiencias de miembros de la comunidad en crear un
cambio efectivo juntos.

Toman ventaja de oportunidades para coordinar con otros programas y evitan la duplicacion.

Son inclusivos en su organizacion y trabajan en la creacién de lideres, personal, y voluntarios que
reflejen la comunidad a la que sirven.

Responden a las personas a las cuales sirven y son respetuosos de la dignidad y necesidad de
esperanza en la comunidad.

Son entregados en maneras sensibles a los usuarios y proveen ubicaciones que traspasan las
barreras hacia la participacion.

Responde a las diversas necesidades de los constituyentes y ofrece recursos y referencias hacia
otros programas si fuera necesario.

Promueve una participacion civica.



